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LICEO SCIENTIFICO STATALE 

 “LEONARDO DA VINCI” 
Via G. dei Marignolli, 1 – 50127 FIRENZE 

Codice fiscale:  80022370482 
tel. 055/366951 fax 055/351089 

e-mail: fips030006@istruzione.it  - sito web: www.liceodavincifi.it 
 

Relazione Tecnico – Finanziaria 
sulla Contrattazione Integrativa d’Istituto a.s. 2011/12 

redatta dal Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi 
 

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 
 

VISTO l’art. 40-bis del D.Lgs n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei 

contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti dai 

propri strumenti di programmazione; 

 
VISTO l’art. 39, comma 3° della legge 27/12/1997 n. 449, e successive modificazioni ed integrazioni, che stabilisce la 

procedura di controllo per i contratti integrativi anche di secondo livello, cioè quelli sottoscritti in sede locale, sia 

centrale che territoriale, che di scuola; 

 
VISTO il D.Lgs 30/3/2001 n. 165, art. 48, comma 6; 

 
VISTA la nota del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 57096 del 30/11/2000; 

 
VISTA la C.M. 109 del 11/6/2001 e la nota prot. n. 367 del 27/7/2001; 

 
VISTO l’art. 6 comma 6 del CCNL del 29/11/2007; 

 
VISTO il D.lgs n. 150 del 2009; 

 
VISTA l’ipotesi di Contratto Integrativo d’Istituto siglato  in data 02 febbraio 2012; 

 
CONSIDERATO che la spesa prevista nel contratto integrativo deve trovare copertura finanziaria nel budget del fondo 

di  istituto derivante  dall’applicazione  dei  parametri  fissati  dall’art.  85 del  CCNL del  2007  come novellato dalla 

sequenza contrattuale siglata l’8/4/2008 e dall’art. 4 comma 2 del CCNL comparto scuola sottoscritto il 23/1/2009 

maggiorato  dall’avanzo  del  fondo  dell’istituzione  scolastica  E.F.  2011,  e  dalle  somme  relative  ai  progetti  di 

finanziamento esterni  (Comune, altri enti, privati, ecc..) per la parte destinata ai compensi per il personale; 

 
CONSIDERATO inoltre che la somma troverà allocazione, in parte negli stanziamenti del programma annuale per 

l’esercizio finanziario 2012  relativamente ai finanziamenti non ministeriali e nel sistema SPT con pagamento tramite 

Cedolino Unico  per i finanziamenti MIUR (non direttamente accreditati sul c/c bancario dell’Istituto); 

 
DICHIARA CHE: 

 
- le risorse finanziarie per l’attuazione di quanto previsto nel contratto integrativo siglato dal Dirigente Scolastico e  

dalla  Delegazione  di  parte  sindacale costituita dalle RSU elette e operanti nell’istituzione scolastica  ammontano a  
€ 175.077,79 lordo Stato  (€ 131.935,06 lordo dipendente). 
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Analisi delle Risorse 

 

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico corrente, sono determinate  

come segue: 
 

RIEPILOGO GENERALE DELLE 

RISORSE 

 

Dettaglio Risorse  

a. s.  2011/12 

LORDO STATO 

 

Risorse 

a.s.  2011/12 

LORDO 

DIPENDENTE 

 

 
 

Note 

 

Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 

29/11/2007 come sostituito dall'art. 1 

della sequenza contrattuale 

dell'8/4/2008) 

 

FIS              € 122.065,41 

Ind. DSGA €     4.206,59 

Ore ecc.       €    3.953,48 

Lordo Stato € 130.225,48 

 

FIS              €  91.985,99 

Ind.DSGA  €    3.170,00 

Ore ecc.      €    2.979,27 

Lordo Dip.  € 98.135,26 

 

 

€ 130.225,48 

 

 

€ 98.135,26 

 
Nota MIUR 

Prot. 7451del 

14/10/2011 

 

Nota MIUR 

Prot. 9238 del 

14/12/2011 

 

 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 

CCNL 29/11/2007) 

 

  

 

€ 10.879,73 

 
 

€  8.198,74 

Nota MIUR 

Prot. 7451del 

14/10/2011 

 

Nota MIUR 

Prot. 9238 del 

14/12/2011 
Incarichi specifici Personale ATA 

(art.47 CCNL 29/11/2007, co.1 lett.b) 

come sostituito dall’art.1 della 

sequenza contrattuale Personale ATA 

  

 

€   5.479,79 

 

 

€   4.129,46 

Nota MIUR 

Prot. 7451del 

14/10/2011 

 

Attività Complementari di Educazione 

Fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007) 

  

€ 13.028,57 

 

€   9.818,07 

Nota MIUR 

Prot. 7451del 

14/10/2011 

 

Progetti relativi Aree a rischio, a forte 

proc. immigr., contro emarginazione 

scol. (art.9 CCNL 29/11/2007) 

  

=== 

 

=== 

 

Ulteriori finanziamenti per corsi di 

Recupero (quota riservata al personale 

Docente dell’istituzione scolastica 

  

€  6.083,40 

 

€ 4.584,33 

Nota MIUR 

Prot. 9242del 

21/09/2011 

 

Assegnazioni relative a progetti 

nazionali e comunitari (art.6, co.2, 

lettera l) CCNL 29/11/2007) 

Finanziamenti da Privati 

  

=== 

 

=== 

 

Somme non utilizzate provenienti da 

esercizi prec. (art. 83, co.4 CCNL 

24/07/2003 confermato dall’art.2, co.8 

della seq. contr. Pers. ATA 25/7/2008) 

  

€  9.380,82 

 

€  7.069,20 

 

 

TOTALE COMPLESSIVO 

  

€  175.077,79 

 

€  131.935,06 
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Le attività da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse esigenze 
didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il P.O.F.. 

 
Di seguito si indicano i compensi  stabiliti per il personale Docente: 
 

 

 

           PERSONALE  DOCENTE 
 

NOTE 
      
   COMPENSO 

LORDO  
STATO 

 
COMPENSO 

LORDO  
DIPENDENTE 

Particolare impegno professionale 'in 
aula' connesso alle innovazioni e alla 

ricerca didattica e flessibilità 

organizzativa e didattica (art. 88, 

comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007) 

  
 

€ 0,00 

 

 

€ 0,00 

Attività aggiuntive di insegnamento 

(art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 

29/11/2007). 

 € 3.953,48 € 2.979,27 

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi 
di recupero (art. 88, comma 2, lettera c) 

CCNL 29/11/2007) 

 € 39.810,00 € 30.000,00 

Attività aggiuntive funzionali 
all'insegnamento (art. 88, comma 2, 

lettera d) CCNL 29/11/2007) 

 

Tabella 2  

 

 
€ 35.032,80 

 

€ 26.400,00 

Compensi attribuiti ai collaboratori del 

dirigente scolastico (art. 88, comma 2, 

lettera f) CCNL 29/11/2007) 

 
Tabella 1 

€  7.962,00 € 6.000,00 

Indennità di turno notturno, festivo e 
notturno-festivo del personale educativo 

(art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 

29/11/2007) 

  
 

€ 0,00 

 
 

€ 0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo 
(art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 

29/11/2007) 

  
 

€ 0,00 

 
 

€ 0,00 

Compensi per il personale docente ed 
educativo per ogni altra attività 

deliberata nell'ambito del POF (art. 88, 

comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007) 

 
 
Tabella 1+ Tabella 4 

 
 

€ 20.223,50 

 
€ 15.240,00 

Particolari impegni connessi alla 

valutazione degli alunni (Art. 88, 

comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 

  
€ 0,00 

 

€ 0,00 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 
CCNL 29/11/2007)   

€ 10.879,73 
 

€ 8.198,74 

Compensi per attività complementari di 
educazione fisica (art. 87 CCNL 

29/11/2007) 

  
€ 13.028,57 

 

€  9.818,07 

Compensi per progetti relativi alle aree 
a rischio, a forte processo immigratorio 

e contro l'emarginazione scolastica (art. 

9 CCNL 29/11/2007) 

  
€ 0,00 

 
€ 0,00 

Compensi relativi a progetti nazionali e 
comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) 

CCNL 29/11/2007) 

  
€ 0,00 

 
€ 0,00 

 
TOTALE PERSONALE DOCENTE 

  

€  130.890,08 
 

€  98.636,08 
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I compensi destinati al personale ATA sono i seguenti: 

 
 
PERSONALE A.T.A. 

 

NOTE 
 

COMPENSO 
LORDO STATO 

 
COMPENSO 
LORDO DIP. 

 
Prestazioni aggiuntive del personale ATA 
(art.88, comma 2, lettera e) CCNL 
29/11/2007) 

 

Tabella 6 

 
  €      13.668,10 

 

€ 10.300,00 

 
Compensi per il personale ATA per ogni altra 
attività deliberate nell’ambito del POF (art.88, 
co.2 lettera k) CCNL 29/11/2007) 
 

 
Tabella 1 

 
 

      €     20.827,27 

 

 

€ 15.695,00 

 

Compenso per il sostituto del DSGA e quota 

variabile dell’indennità di direzione DSGA 

(art. 88, co.2 lettera i) e j) CCNL 29/11/2007) 

  
 
    €     4.206,59 

 

 

          €    3.170,00 

 

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 

come sostituito dall’art.3 della sequenza 

contrattuale personale ATA 25/07/2008) 

  
€ 0,00 

 
€ 0,00 

Indennità di turno notturno, festivo e 
notturno-festivo del personale educativo 
(art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 
29/11/2007) 

  
€ 0,00 

 
€ 0,00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo 
(art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 
29/11/2007) 

  
€ 0,00 

 
€ 0,00 

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 
29/11/2007, co.1, lett.b) come sostituito 
dall’art.1 della sequenza contrattuale 
personale ATA 25/07/2008) 

 
Tabella 5 

 
 €    5.479,79 

 

        €    4.129,46 

Compensi per progetti relativi alle aree 
a rischio, a forte processo immigratorio e 
contro l'emarginazione scolastica (art. 
9 CCNL 29/11/2007) 

  
€ 0,00 

 
€ 0,00 

Compensi relativi a progetti nazionali e 
comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) 
CCNL 29/11/2007) 

 € 0,00 € 0,00 

 

TOTALE  PERSONALE ATA 
  

€ 44.181,75 
 

€ 33.294,46 

 
 A fronte di un’assegnazione complessiva di € 175.077,79 (LORDO STATO) è stata prevista un’utilizzazione 
 di  € 175.071,83 (lordo Stato)  pari al 99,996% con un avanzo di € 5,96 (LORDO STATO) 
 
 Personale interessato:  n. 64 Docenti e n. 20 ATA = totale n. 84 unità di personale (compreso DSGA). 

 

Si dichiara che: 

- l’individuazione delle risorse disponibili è stata effettuata come indicato nella comunicazione del  

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca con e-mail n. 7451 del 14 ottobre 2011 e s.m.i.. 

- il Contratto Integrativo d’Istituto è stato predisposto in conformità alle vigenti disposizioni; 

- l’impegno di spesa derivante dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilità. 
 

La presente relazione, a corredo dell’ipotesi del contratto integrativo siglato in data 02/02/2012, viene redatta  

al fine di ottenere la certificazione di compatibilità economico – finanziaria da parte dei Revisori dei Conti. 

 
Firenze,  3 febbraio 2012      IL DIRETTORE S G.A. 

Prot.n.540/I5      Assunta Della Lunga 

                                                                                                                                          (f.to in originale) 


